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海南自贸港发展规划

《中共中央国务院关于支持海南全面深化改革开放的指导意见》
指出，
⚫到2020年，自由贸易试验区建设取得重要进展，国际开放度
显著提高…；
⚫到2025年，自由贸易港制度初步建立，营商环境达到国内一
流水平…；
⚫到2035年，自由贸易港的制度体系和运作模式更加成熟，营
商环境跻身全球前列…；

⚫到本世纪中叶，率先实现社会主义现代化，成为综合竞争力
和文化影响力领先的地区。



行业共赢与海南布局

舍恩伯格在《大数据时代》一书阐述了关于大数
据时代的三个思维变革：

◼首先，是要分析与某事物相关的所有数据，
而不是依靠分析少量的数据样本；

◼其次，我们乐于接受数据的纷繁复杂，而不
再追求精确性；

◼最后，我们的思想发生了转变，不再探求难
以捉摸的因果关系，转而关注事物的相关关系。

如何扩大自己的价值信息容量？如何共享资源？
如何节约成本？



行业共赢与海南布局

4月27日，海南省政府与阿里巴巴

集团、蚂蚁金服集团签订全面深化
战略合作框架协议，在数字经济、
智慧服务业、信息智能岛、电子商
务等方面开展重点合作。

5月3日，海南最大国有企业海南

农垦集团与永泰集团共同成立合资
公司，在海南开展赛马等旅游业务，
并争取竞猜型体育彩票和大型国际
赛事即开彩票的落地。



行业共赢与海南布局

5月9日，首批开工的100亿级产业项目在

海南生态软件园奠基，腾讯生态村、中国游
戏数码港、中国智力运动产业基地3个100亿
级项目以及配套学校ischool(微城未来学校)集
体开工，这些将为2020年海南互联网产业
1000亿目标实现提供有力支撑。

近日，海南省政府会议决定，从5月底开

始启动“百万人才进海南”引才战略，组织
开展海南自贸区(港)建设全球百日大招商（项
目）活动。



《海南省中长期人才发展规划纲要（2010-2020年）》

◆到2020年时，人才资源总量从2007年的71.3万人增加到185万
人，增加159%，人才资源总量占总人口的比重达到18.6%以上。
其中，旅游人才总量在2020年将达到41.9万人。

◆领军人才以上的群体可享受150平方米以上的人才公寓，全职
工作满5年赠予80%产权，满8年赠予100%产权。对其他人才则发
放租赁补贴标准，拔尖人才5000元/月，全日制硕士生(40岁以
下)2000元/月，全日制本科生(35岁以下)1500元/月，补贴时间为
3年。



海南城乡调查公司

成立于1993年，是海南最早成立的专

业公司，是行业的第一批会员单位。公司
总部在海南北部海口，并在南部陵水设有
分部。全省18个市县建有完善的业务网络，

竞争成本优势突出。公司是海南省信息协
会的常务理事单位，公司在海南的海口、
陵水、文昌、澄迈和屯昌，即海南的东西
南北中备有物业资产，为进一步合作提供
硬件条件。



欢迎的合作模式

（一）业务合作

发挥各项资源及人脉资源优势，帮助同行们持续关注“自由贸易港”
政策的发展与走势，了解政策落地执行的实地效果，把握潜在的商机。

（二）技术合作

愿意引进各项先进技术，提高公司信息化水平。也愿意帮助好的技
术在海南市场推广，提高市场占有率，实现双赢。

（三）人才合作

合作的对象可以是公司，也可以是个人。合作的形式可以是全职，
也可以是兼职。



欢迎的合作模式

（四）信息共享

大数据时代下，信息是重要的资源，愿与各地区、各行业的合
作伙伴进行战略合作，共享信息资源，达到双赢、多赢。

（五）项目合作

以彼此的资源优势进行项目合作。

（六）其他方式的合作

加强沟通，把握机遇，一切都是最好的安排！



THANK  YOU

THE END


